
Souverän 
führen! 

Das Training für souveräne, kompetente und erfolgreiche Führungskräfte 

 

Das Führungstraining 
um souverän, erfolg-
reich und kompetent 
zu führen! 

 

„Es gibt in Amerika eine sehr schöne Unterscheidung zwischen dem 
alten Chef-Gebahren und dem, was wir heute unter Leadership  

verstehen. Der Unterschied, so sagen die Amerikaner, ist folgender:  

Die Vorteile souveräner Führung auf einen Blick: 
 

 Sie überzeugen bei wichtigen Themen! 

 Sie bleiben entspannt bei der Konfrontation 

mit  unangenehmen Themen! 

 Sie verfolgen und erreichen Ihre Ziele! 

 Sie wirken motivierend auf andere! 

 Sie fühlen sich souveräner! 

Führungskräfte, die starke Ergebnisse erzielen wollen, müssen sich selbst und 
ihre Mitarbeiter richtig einschätzen und zielgerichtet einsetzen.        

Führungskräfte geben die Impulse für Veränderungen und bestimmen das      

Betriebsklima. Konsequente Führungskräfte agieren so, wie sie es von ihren   
Mitarbeitern verlangen - das schafft ein Klima des Vertrauens.      

Erfolgreiche Führungskräfte achten auf ihre Vorbildfunktion und führen in der 

Sache konsequent und den Menschen fair.  

 
 

Reflektieren und entwickeln Sie in unseren Führungsseminaren und –coachings 

ihre Fähigkeiten in der Mitarbeiter– und Selbstführung. Begründen Sie die Nach-
haltigkeit und den Erfolg Ihres Unternehmens. 

Zielgruppe 

Für den optimalen Lernerfolg 
nehmen  maximal 8 erfahrene 

und junge Führungskräfte teil.  

Zeiten 

Step by Step   

3 Tage, 09:30 - 17:30 Uhr 
 

en bloc 

3 Tage, 09:30 - 17:30 Uhr 

Ort 

Seminare 2 - 4 

Relais du Silence 

Bütgenbacher-Hof 

Marktplatz 8 

B - 4750 Bütgenbach 
 

Seminar 1 

Im Seminarraum E  

Max-Planck-Straße 6 (WIP Trier)          

54296 Trier 

Gebühr 

333,- € je Tag (3 Tage)/ Teilnehmer 
inkl. Seminargetränken, Mittags-

tisch, Teilnehmerunterlagen.  

Alle Preise zzgl. MwSt. 

Methoden  

Fallstudien, Einzelpräsentationen, 
Lehrgespräche, (Video-)Feedback, 

Kleingruppenübungen, Diskussion 

und Tipps aus der Praxis für die 

Praxis. 

A boss says „Go!“  -  A leader says „Let´s go!“ 

 

Seminar 1 Seminar 2 

29.02.2012 06.09.2012 

14.03.2012 20.09.2012 

28.03.2012 04.10.2012 

Seminar 3 Seminar 4 

17. - 19.04.‘12 21. - 23.11.‘12 



 

 Silence Hotel Bütgenbacher Hof 
Im Herzen Ostbelgiens am Naturpark „Hohes Venn“ 

gelegen, bietet das Hotel Bütgenbacher Hof den 

attraktiven Ort für gewinnbringende Kreativität,        
erholsame Ruhe & ideales Lernen. 

Das 4* Hotel, in direkter Nähe des Bütgenbacher 

Sees, bietet Ihnen optimalen Komfort. 

Der Preis für eine ÜN mit Frühstück (Einzelzimmer) 
beträgt 70 Euro. Gerne bieten wir Ihnen ein vorteil-

haftes Seminararrangement an. 

Der Trainer 

Dipl. Psych. Markus Hünting  

 Coach (DVNLP) 
 Trainer (DVNLP) 
 Lehrtrainer (DVNLP) 
 Personalberater (RKW) 
 Konfliktmediation (nlpt) 
 Management-Trainer 
 zert. Unternehmensführung (Uni Trier) 
 
 
„Vermeiden Sie kostspielige Brüche in der 
Kommunikation und Mitarbeiterführung, 

die zudem das Arbeitsklima   belasten - einer der 
meistgenannten Gründe für Krankheit und mangelnde 
Leistungsbereitschaft.“ 

 
Seit 1999 arbeitet Herr Hünting erfolgreich in den   

Bereichen unternehmensinterne Kommunikation und 

Human Resources  
 

An der Universität Kaiserslautern ist er Referent für die 

Themen Selbst-, Projekt– und  Change Management, 
Personalführung, Konflikt und Kommunikation. 

 

Er bietet seit vielen Jahren NLP-Ausbildungen in den  

Stufen Practitioner und Master an und ist  Mitautor 
des Transferhandbuches „Gründungswerk -

stätten“ (MWVLW). 

 

Herr Hünting lehrt, berät und coacht Führungskräfte 

in schwierigen Verhandlungssituationen.  

Als Experte und Dozent für Führungsfragen und      

Persönlichkeits-Psychologie lehrt er einen ganz-

heitlichen Ansatz der persönlichen Entwicklung. 

Herr Hünting lebt mit seiner Familie in Trier. 

 

Herr Johannes Krahwinkel, staatl. geprüfter Hotel-

betriebswirt, selbständiger Qualitätsoptimierer und 
NLP Master wird die Ausbildung als Co-Trainer                      

begleiten. 

 

 

  

 

 

 Führen der eigenen Person  Kenntnis und Erfüllung klassischer Führungsaufgaben 
 Klares fordern und delegieren  Persönliche Führungsziele  Konsequenz in der Führung  Besprechungen als Führungs-instrument 

 Wirkungsvoll positionieren 

Tag 1 

fordern & fördern 

Tag 3 Werte & Worte 

Tag 2 

führen & fühlen 

 Wertschätzend kommunizieren 

 Erkennen und steigern der eigenen 

Wirkung 

 Konflikte gekonnt managen 

 Partnerschaften entwickeln 

 Nachhaltige Ziele vereinbaren 

 Emotionale Führung 

 Souveräner Umgang mit Einwänden 

und Störungen 

 Den Mitarbeiter gewinnen 

 Kommunikationsgrundsätze      

und –modell 

 Nutzenorientiert überzeugen 

 Souverän im Small Talk 

 Führen mit (Führungs-)Stil 

 Mitarbeiterbezogen führen 

 

Inhouse 

Gerne bieten wir 

Ihnen das Training 

auch als Inhouse-

Konzept an. Bitte 

sprechen Sie uns 

 Seminarraum E - Wissenschaftspark Trier 
Im WIP-Wissenschaftspark Trier auf dem stadtnahen 

Petrisberg bietet die EGP Tagungs- und                

Seminarräume mit modernster Technik in             
verschiedenen Größen an mit einer Kapazität bis 

max. 80 Personen und ausreichend Park-

möglichkeiten direkt angrenzend an unser Seminar-

raumzentrum. Direkt unterhalb des Seminarraums E 
im Gebäude Max-Planck-Straße 6, befindet sich das 

Restaurant „Monte Petris“ mit einer reichhaltigen 

Speisekarte. Im Foyer ist für eine Pause mit einem 
kleinen selbstorganisierten Imbiss bestens geeignet. 



Fax: bitte Formular ausfüllen und faxen an +49 651 994 3235

Post: Hünting Resources, Max-Planck-Str. 12, 54296 Trier

Fon: Herr Hünting oder Frau Hochleichter +49 651 994 4070

Ich habe die Teilnahmebedingungen und die allgemeinen Geschäftsbedingungen gelesen und erkenne sie an. Mit meiner 
Unterschrift melde ich mich verbindlich für das „Souverän führen“-Seminar an.

„Anmeldebedingungen“
Sie möchten gerne an diesem Seminar teilnehmen? Melden Sie sich bitte so früh wie möglich an, da die Teilnehmerzahl begrenzt ist 
- schicken, faxen oder mailen Sie uns einfach diese Anmeldung.
Ihre Teilnahmebestätigung erhalten Sie, sobald wir genügend Anmeldungen haben; die Teilnahmegebühr zahlen Sie erst nach 
Erhalt der Rechnung.

Sie  sind  angemeldet  und  können  den  Termin  nicht  wahrnehmen?  Wir  stornieren Ihre  Anmeldung,  wenn Sie  Ihre  Teilnahme 
spätestens  14  Kalendertage  vor  Seminarbeginn  schriftlich  absagen.  Entscheidend  ist  der  Zugangszeitpunkt  bei  uns.  Bei  einer 
späteren Absage ist die gesamte Seminar-gebühr fällig. Sie haben die Möglichkeit, anstelle der ursprünglich angemeldeten Person 
eine Ersatzperson zu benennen.

Nicht genügend Teilnehmende? Wir benachrichtigen Sie so früh wie möglich, spätestens 7 Kalendertage vor dem Seminar.

Die  Veranstaltung  muss  aus  anderen  Gründen  ausfallen?  Auch  dann  informieren  wir  Sie  möglichst  bald.  Selbstverständlich 
brauchen Sie in beiden Fällen nichts zu bezahlen. Weitere Kosten, die Ihnen evtl. durch den Ausfall entstehen, können wir Ihnen 
nicht erstatten.

Hünting Resources • Personalmanagement • Coaching • Training
Wissenschaftspark Trier • Max-Planck-Str. 12 • 54296 Trier

Fon +49 651 994 4070 • Fax 49 651 994 3235 • huenting@huenting-resources.de • www.huenting-resources.de

Ja, ich melde mich zum „Souverän führen“-Seminar an

So buche ich  Seminar 1 in Trier | Einzeltermine (Step by Step | 29.02., 14.03., 28.03.'12) 

(bitte ankreuzen)   Seminar 2 in Bütgenbach | Einzeltermine (Step by Step | 06.09., 20.09., 04.10.'12)

  Seminar 3 in Bütgenbach | Blocktermin (en bloc | 17.04. - 19.04.'12)

  Seminar 4 in Bütgenbach | Blocktermin (en bloc | 21.11. - 23.11.'12)

Zusätzliche Buchung ausschließlich nur für Seminare in Bütgenbach

  Bitte reservieren Sie mir ein Einzelzimmer (ÜN + Frühstück) für 70 Euro.

  Bitte bieten Sie mir ein vorteilhaftes Seminararrangement an.

Als Inhouse-Konzept

  Wir möchten das Seminar als Inhouse-Konzept durchführen, 
      bitte machen sie uns ein Angebot.

Fon/Fax

E-Mail

PLZ/Ort

Unterschrift
Datum/Ort

Straße/Nr.

Vorname/Nachname


	Markierfeld 1: Off
	Textfeld 6: 
	Textfeld 5: 
	Markierfeld 2: Off
	Textfeld 4: 
	Markierfeld 2_2: Off
	Markierfeld 4: Off
	Textfeld 3: 
	Textfeld 2: 
	Textfeld 1: 
	Markierfeld 1_2: Off
	Markierfeld 4_2: Off
	Markierfeld 1_3: Off


